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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALKE

L'anno duemiladodici addi venti del mese di febbraio nella sede
dell’A.P.T., Potenza, Via del Gallitello il Dott. Gianpiero Perri — Direttore
Generale, ha adottato la seguente Deliberazione:

Visto il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto la L.R. n® 7/08, con la quale & stata istituita con sede legale a Potenza
I'Agenzia di Promozione Territoriale quale organismo tecnico/operativo ¢
strumentale della Regione Basilicata con decorrenza 01.07.2008;

Vista ]a DGR 1. 318 del 25.10.2010, con la quale veniva nominato, quale
Direttore Generale dell’APT, il Dr. Gianpiero Perri;.

Visto il comma 4 dell’art. 14 della predetta L.R. n. 7/2008, if quale
stabilisce che il Direttore Generale ha la rappresentanza legale
dell’Agenzia, i poteri di gestione ¢ adotta tutti i provvedimenti necessati
per il funzionamento dell’ Agenzia;

Vistz la delibera n° 80 del 24.04.2009, approvata con D.G.R. n°® 987 del
29.05.2009 con la quale & stata determinata ia dotazione organica
dell’Agenzia di Promozione Territoriale;

Vista la delibera n. 81 del 9.12.2008, di adozione del Regolamento della
Dotazione Organica e della Organizzazione degli Uffici APT,

Vista la propria deliberazione n. 178 del 24/9/2009 concernente il piano
triennale del fabbisogno di personale 2010/2012 - Reclutamento personale |
2010, approvata dalla G.R. di Basilicata con provvedimento n. 1831 del
3/11/2009;

Dato atto che, nell’ambito della dotazione organica, con riferimento al
profilo professionale di “Istruttore Direttivo Esperto in Marketing™ della
categoria D1, risulta n. 1 posto da ricoprire;

Richiamata la propria deliberazione n® 223 del 19-12-2011 di adozione
del "Bilancio di Previsione" per l'esercizio finanziario 2012 ¢ pluriennale
2012/2014, trasmesso alla Giunta Regionale di Basilicata per la prevista
approvazione, con nota n® 8733 del 19-12-2011;

Visto il programma operativo e organizzativo delle attivitd ordinarie
straordinarie per I’anno 2012, approvato con delibera del D:G. n° 230 del
30-12-2011, che, oltre a prevedere la partecipazione dell’APT a Borse,




Workshop, Fiere, Educational, Press-Tour in Italia ed all’estero, prevede anche attivitd di “nuovi
format all’estero” ¢ “comunicazione on line all’estero”, in particolare, I’attivitd di comunicazione e
promozione on line attraverso i siti web istituzionali dell’APT nei paesi obiettivo (Germania-Regno
Unito-Olanda-Russia);

Visto il CCNL del personale del comparto delle Regioni ¢ Antonomie Locali 31.3,1999 per la revisione
del sistema di classificazione del personale ed in particolare I’art. 3 comma 3, in materia di assegnazione
temporanea di mansioni proprie della categoria superiore;

Vista la propria deliberazione n. 167/2011, con la quale si provvedeva ad approvare i criteri generali per
il conferimento di mansioni superiori nell’ambito delle categorie dell’ordinamento professionale di cui al
C.C.N.L. 1/4/99 del personale del comparto Regioni e Autonomie Locali;

Ritenuto di dover garantire ’attuazione del piano strategico di marketing 2012, in particolare,
assicurando i contatti e le interfacce con i corrispondenti esteri per la gestione ¢ I’aggiornamento dei siti
web in Germania, Olanda, Russia e Regno Unito e coordinando le attivitd da questi poste in essere;
Atteso che si rende necessario nella seconda fase dell’annualitd in corso del servizio suddetto (agosto
2011/agosto 2012), attivare nei confronti dei ‘corrispondenti esteri — mini web un intervento di
coordinamento tale da consentire, alla chiusura delle attivitd (agosto 2012), di valutare Poperato e le
prospettive per I’eventuale prosecuzione e dinamiche future del servizio medesimo;

Ritenuto pertanto opportuno, nelle more deli’espletamento della procedura concorsuale per I’assunzione
di un Istruttore Direttivo “Esperto in Marketing”, categoria “D”, procedere al conferimento di mansioni
superiori al personale di categoria immediatamente inferiore “C”, in possesso della necessaria
esperienza e professionaliti;

Esaminato il curriculum della Dott.ssa Marcella DI FEO, inquadrata nel ruolo organico dell’APT di
Basilicata nella categoria C, posizione economica C.2;

Constatato che Ia Dott.ssa Marcella DI FEO & unica dipendente in possesso di notevole conoscenza
delle lingue estere (tedesco, inglese, francese) ed esperienza e professionalita nel settore del marketing,
maturata attraverso la partecipazione diretta a fiere, borse turistiche, workshop, educational e press tour;
Calcolata in € 909,70 la maggiore spesa occorrente per competenze e oneri riflessi, per I’affidamento

suddetto;
Considerato che nel bilancio di previsione per I'anno 2012 sono state destinate apposite risorse
finanziarie non superiori al 3,50% calcolato sulla spesa occorrente per la totale copertura dei posti

vacanti in pianta organica;
Visto il bilancio di previsione 2012 e pluriennale 2012/2014;

DELIBERA

1. la premessa & parte del deliberato;

2. di conferire, alla Dott.ssa Marcella Di Feo, inquadrata nel ruolo organico dell’APT di Basilicata
nella categoria C, posizione economica C.2 e in possesso della necessaria esperienza e
professionalitd, le mansioni superiori defla categoria DI, profilo professionale “Esperto in
Marketing”, figura prevista nel piano triennale di fabbisogno del personale approvato con DGR n.
1831 del 3/11/2009;

Iincarico, cosi come previsto dalla propria deliberazione n. 167/2011 “Criteri generali per il
conferimento di mansioni superiori nell’ambito delle categorie dell’ordinamento professionale di cui
al CCNL 1.4.1999” Comparto Regioni e Autonomie Locali, avrd la durata di mesi 6 (sei) con
decorrenza 1° marzo 2012, fino al 31-08-2010;




4. la maggiore spesa occorrente di € 909,70, pari al differenziale economico tra D1 e C.2 e ai relativi
oneri riflessi, sard imputata sui capitoli della UPB 04 del Titolo 1-F.O. 1* del bilancio corrente, che

presenta sufficiente copertura finanziaria.
Copia del presente atto viene trasmessa all’ Albo Pretorio per la prevista affissione, alle P.O. Personale e
Contabilita-Sicurezza-Economato per quanto di propria competenza.




Il presente processo verbale, previa lettura, & stato approvato e firmato a termini di legge.

La presente copia per uso amministrativo & conforme all’originale.
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